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MOJIOKEHHME
0 IIKOJBHOM HCTOPHKO-KPAeBeA4eCKOM My3ee
MyHHIHIATEHOT0 Ka3EHHOI0 0611e06pa30BATEILHOr0 YIPEKICHHS
3namencKoil cpeneii 06meo6pasoBaTeILHON MKOIbI

1. OBILUE ITOJIOKEHUSI

1.1. Hacrosumee TTosnoxenue pa3paboTaHo B COOTBETCTBUH C:

- QeepallbHEIM 3aKOHOM OT 29 jexaOps 2012 roma Ne 273-®3 «3akoH 006 o0pasoBaHmi B
Poccuiickoit Deneparm»;

- HHCTPYKTHBHO-METOIHYECKHMHU JIOKyMeHTaM# MUHHCTEPCTBA obpaszosanust P® 06 opranusaiuu
BoCIHTaTeNbHOI paGoTsl B OV

- 3akonom P® «O Myseitnom donae Poccuiickoit dexeparuu H My3eax B Poccuiickoi
Denepanum»;

- ITucsmom Muno6pasosanus Poccuu «O nesTelbHOCTH My3eeB 06pa3oBaTebHEIX YIPEKACHUIN;

- YeraBoM 3HAMEHCKO# CpeiHel MIKOJIBL.

1.2. Myseii sBisercst Gasoil st MPaKTHIECKAX 3QHSTHH 110 HMCTOPHYECKOMY KpaeBeJICHHMIO,
My3eHHOMY JIelly, OpraHu3aliu KpaeBex4ecKol paboThL.

1.3. Mysell CO371aH HAa OCHOBE apXEOJIOTMYECKHMX, WHBIX BRIICCTBEHHDIX, JIOKYMEHTAIBHBIX
KOJUIEKITH, COCTOSIIEX M3 MATEPUAlOB COOPAHHBIX OOYYalOMMMHCH, IeJaroraMu, pojHTeiiMiL,
KaK pe3y/TbTaT MHOTOJIETHHX MCCIIE(0BAHMIT MCTOPHH IIKOIIBL, CEIa, paiiona.

14. B (Qongax mKOJTBHOrO My3es IeEJCHANpaBJICHHO KOMIUIEKTYIOTCsL  (coOMparoTest),
YUHTBIBAIOTCS, OIMCBIBAIOTCS, ~XPaHATCA, H3yHaroTCd My3eiiHble  TpeaMeTsl  (IOUMHHBIE
JOKYMEHTBI ¥ 9KCIIOHATEI).

1.5. ILIKOJIBHBIA My3€il SIBISETCS TEMATHYECKHM CHCTEMAaTH3HpOBAHHBIM cobpaHueM TOIMHHBIX
MaTepHaioB U A0OKYMEHTOB 10 HCTOPHH IIKOJIBI, POJIHOIO Kpas.

1.6. IllkompHELi My3eil CO3/aH 1O HHHIMATHBE M HENOCPEICTBEHHOM YHYACTHH IC/Aroros,
06y daIoTIXCsl IKOJIBL, KX POJMTENed (3aKOHHBIX HpezcTaBUTENeH).

2. IIEJIM U 3AJTAYU HIKOJBHOT'O MY3ESL

My3eif OpraHusyercss B LeJSX BOCIHTaHHL, o6y4eHus, pa3BHTUs U COLHATH3ALUA
yJamuxces.

3aaun My3es:
2.1. OxasaHpe TOMOII MEeNATOTHYECKOMY KOJUIGKTHBY B OpraHHM3allMH MaTPHOTHHECKOrO H
IPKIAHCKOrO BOCTIATAHUS y4alIXCs.
2.2. TlomonHeHHe, OEpeXHOE OTHOMIEHHE H COXpaHeHHEe (OTOIOKYMEHTOB, MOMTHHHBIX
JIOKYMEHTOB, SKCIIOHATOB.
23, Oxasanme CONEHCTBUS B WCIONB30BAHMM OKCIO3MIMH M (OHIOB My3es B yuebHO —
BOCITHTATENIBHOM ITPOIIECCE.

3. OPTAHUBALYS JEATEJILHOCTH HIKOJIbHOT'O MY3ESL

3.2.JleATeIbHOCTD My3esl PErTIaMeHTHPYETCs HaCTOSIIHM TlomnosxeHHEM.

3.3. B nanuyun My3ses uMmeeTcs:

* COGpaHHEIC H 3aPETHCTPHPOBAHHBIE B KHHTE YIeTa My3eHHEIC IPEAMETEL

* XpaHmHIe 1 060y I0BAHHE /UL XPAHCHHS U OKCTIOHHUPOBAHMS My3€eiHBIX IPEIMETOB.

3.4. My3eit KOOp/HEPYET CBOIO pabOTy B COOTBETCTBUH C ILTAHOM paboTsr OV.

3.5. HemocpeICTBEHHOE PYKOBOACTBO JICATENBHOCTLIO My3esl OCYLIECTBILCT PyKOBOHTCNE My3es.
3.6. OTBETCTBEHHOCTD 33 COXPAHHOCTD My3eHHBIX (POHIOB BO3/IAraeTCs Ha PYKOBOTUTENS My3es.
3.7. AAMHHHMCTpAIHs WIKOJBI CO3AeT HEOOXOAMMBIE YCIOBHS UL obecnedeHnss COXPaHHOCTH
(OHIOB, KX HCIIOTE30BAHUS H OXPAHBI.




4.СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ РАБОТЫ

4.1. Музей проводит работы по учету, хранению,  изучению предметов представляющих историческую ценность.

4.2. Осуществление деятельности по воспитанию, обучению, развитию, социализации учащихся музейными средствами.

4.3. Создание, оформление и обновление экспозиции и тематической выставки.

4.4. Проведение экскурсионной работы среди учащихся, родителей, педагогов.

4.5. Участие в методической работе по подготовке и выступлению в научно - практических конференциях по краеведению.

4.6. Проведение сбора необходимых материалов на основании предварительного изучения литературы и других источников по соответствующей тематике.

4.7. Изучение собранного материала и обеспечение сохранности музейных экспонатов организация их учета. По мере поступления в школьный музей коллекции и отдельные материалы учитываются в инвентарной книге.

4.8. Оказание содействия учителям в использовании музейных экспонатов в учебном процессе.

4.9. Поддерживание связи с бывшими работниками и учащимися школы.

4.10. Принятие активного участия в выполнении соответствующих профилю музея запросов от образовательных учреждений района

5. НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ ШКОЛЬНОГО МУЗЕЯ

В соответствии со своим профилем и задачами школьный музей проводит

следующую работу:

5.1. Поисковая работа:

- проведение поисковой работы для пополнения музейного фонда;

- поддерживание связи с бывшими работниками и учащимися школы.

5.2. Экскурсионная работа:

- создание и обновление экспозиции и тематических выставок;

- проведение экскурсионная работы среди учащихся.

5.3. Фондо – экспозиционная работа:

- обеспечение сохранности музейных экспонатов, организация их учета.

6. ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ МУЗЕЯ

6.1. Планирование работы музея.

6.2. Организация работы по поиску и сбору материалов по теме школьного музея.

6.3. Ведение учета музейных материалов.

6.4. Обеспечение сохранности экспонатов.

6.5. Организация стационарных и передвижных выставок; пропаганда материалов школьного музея.

6.6. Участие в районных и региональных мероприятиях, связанных с деятельностью музея.

6.7. Подготовка отчета о проделанной работе.

7. МАТЕРИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

7.1. Музей пользуется помещением и оборудованием, предоставленным школой.

