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IMonoxenue o BHyTpeHHeii cucteme OLIEHKH Ka4ecTBa 00pa3oBaHus
MyHHIMDATLHOr0 Ka3éHHOro 001meo0pa3oBaTe/IbHOr0 yupeKaeHns: SHaAMeHCKOil cpeaHeit
00meofpa3oBaTeNbHOMH IKOIbI
ITonosxenne o BHYTpeHHeil CHCTeMe OLEHKH KadecTBa oOpaszoBanus (maiee - IlonoxeHue)
YCTaHABJIMBAET €JMHbIE TPeOOBAHMS IIPH peall3allii CHCTEMbI OLEHKH KauecTBa 0Opa3oBaHUSA B
MyHuIMIAIEHOM — Ka3éHHOM — 00mieo0pa3oBaTelbHOM — yUPEeXKIACHHH 3HaMEHCKOH — cpenHeii
obmeobpa3oBarenbHOM ImKosne  (mamee-OY), HMerollee TrOCYAapCTBEHHYIO AaKKPEAMTALMIO W
peammusyromee obmeobOpasoBaTenbHble  (OCHOBHBIE M JIOTIOJHHTENbHBIE) 00pa3oBaTelIbHbIE
NporpaMMbl B COOTBETCTBHH ¢  (helepallbHBIMH  TOCYNApCTBEHHBIMH — 00pa3oBaTebHBIMU
CTaHJapTaMH.

1. O6mue mo0:KeHust
1.1. Hacrosmee «IlonoxeHne 0 BHYTpeHHeil CHCTEMe OLEHKHM KayecTBa o0pazoBaHUS B
MynununanbHoM — Ka3éHHOM — 00Ieo0pa3oBaTeNbHOM — yUPeXKICHHH 3HAMEHCKOW — cpemHeit
obueobpaszoparensHoi mikoste (ITonoxenue o COKO) pa3paGoTaHo B COOTBETCTBHH C IYHKTOM 13
yacTi 3, wactH 7 crateu 28 DenepansHoro 3akona or 29 pekabps 2012r. N 273-®3 "O6
obpasoanuu B Poccmiickoit ®eneparuu”, KoHuenimen 0OIIEPOCCHIACKON CHCTEMBI OLEHKH
kadecTsa oOpasosanus, Konnenmueit MpkyTckoit cHCTEMBI OLEHKH KayecTBa 00pa3oBaHus.

1.2. JlesTenbHOCTD BHYTpEHHEIl CHCTEMBI OLEHKH KadecTBa 00pa3oBaHus B 3HAMEHCKOH cpeHel
00meo0pa3oBaTeIbHOM IIKOJNE CTPOHTCS B COOTBETCTBHH C 3aKOHOJATENBHBIMH — aKTAMH
Poccuiickoit denepamuu, MpkyTckoit 0671acTH, pernaMeHTHPYIOIMMH PEAH3ALHI0 IIPOLELYD
KOHTPOJIS M OLIEHKH KadecTBa 06pa3oBaHusl.

1.3. Tlonoxenue 0 BHYTPEHHEH CHCTEME OLEHKH KauecTBa OPEeIIseT Lelld, 3a(aui, IPUHIATIBL 1
KPUTEPUH CHCTEMBI OLEHKH KadyecTBa 0Opa3oBaHMS, €€ OPTraHU3AMUOHHYIO M (DYHKIHOHAIBHYIO
CTPYKTYPY.

1.4. Tlonoxenne pacHpocTpaHseTcss Ha JESTEIBHOCTh BCEX MENarorudeckux pabornukos OV,
OCYIIECTBIISIOMUX NPOQECCHOHANBHYIO JEATEIPHOCTE B COOTBETCTBHE € TPY/AOBBIMH JOTOBOPAMH,
B TOM YMCJI€ Ha TIeJaroru4eckKuX paboTHHKOB, pabOTAIOIIKX 110 COBMECTUTEIBCTBY.

1.5. B HacTOsMEM HOJIOKEHHH HCIOIB3YIOTCS CIIEAYIOIIHE TePMUHBI:

KauectBo 00pa3oBaHMsT IpU3HAETCS KaK MHTETpAbHAS XapaKTEPUCTHKA CHCTEMBI
00pa3oBaHus, OTpaXKaIONIask CTEIEHb COOTBETCTBUS PECYPCHOTO OOeCIedeHus], 06pa3oBaTeIbHOro
npouecca, 00pa3oBaTeNbHBIX —Pe3yJIbTaToB HOPMATHBHBIM TPEOOBAHUSIM, COLMAILHBIM U
JIMYHOCTHBIM OJKHIAHHSIM.

Onenka KkayecTBa OOpa30BaHMS OCYIIECTBISICTCS C IIOMOLIBIO JMATHOCTHYECKHX U
OIEHOYHBIX MPOLETYP Ha OCHOBE BBISBICHHS CTENEHH COOTBETCTBHSI PECYpPCHOTO obecriedeHus,
obpasoBatebHOro  mporecca, 00pa3’OBATENbHBIX pe3yIbTATOB HOPMATHBHBIM —TpPEOOBAHHSM,
COIMANBHBIM U JTHYHOCTHBIM OJKH/IAHUSM.

Cucrema ONEHKM KadecTBa OOpasOBaHHMs — IPEACTABIseT CO0OH  COBOKYIHOCTH
OPraHM3alMOHHBIX M (YHKIHOHANBLHBIX CTPYKTYp, HOPM M TIPaBHJ, JHATHOCTHYECKHX U
OLICHOYHBIX MPOLEAYpP, 0OECIeUHBAOIMX Ha €AHHOM KOHIENTYaIbHO-METOA0JOIHYECKOH OCHOBE




 оценку образовательных достижений обучающихся, эффективности деятельности образовательного учреждения и его систем, качества образовательных программ с учетом запросов основных пользователей результатов системы оценки качества образования.

Управление качеством образования включает как модель управления, механизмы оценки и обеспечения качества, так и аналитические, информационные системы оценивания.

 
Экспертиза – всестороннее изучение состояния образовательных процессов, условий и результатов образовательной деятельности.

 
Измерение – оценка уровня образовательных достижений с помощью контрольных измерительных материалов, имеющих стандартизированную форму и содержание которых соответствует реализуемым образовательным программам. 

 1.6. Система оценки качества образования в Знаменской средней общеобразовательной школе включает федеральный, региональный, муниципальный уровни, уровень образовательного учреждения, уровни участников образовательного процесса (педагогов, обучающихся, родителей (законных представителей). Функциональная составляющая деятельности оценки качества образования на каждом уровне характеризуется:

·  инвариантной составляющей, обеспечивающей интересы вышестоящего уровня (федерации, региона, муниципалитета и т.д.) в вопросах управления качеством образования;

·  вариативной составляющей, которая обеспечивает собственные приоритеты развития качества образования (региона, муниципалитета, отдельного образовательного учреждения).

 1.7. Оценка качества образования в муниципальном общеобразовательном учреждении предполагает:

· оценку индивидуальных достижений обучающихся;

· оценку образовательных программ (включая образовательные программы, для которых не предусмотрены государственные федеральные, региональные и муниципальные образовательные стандарты);

· оценку деятельности педагогического коллектива;

· оценку качества деятельности образовательного учреждения;

· оценку качества управления образовательной системой учреждения.

 1.8. Основными объектами СОКО являются:

· учебные и внеучебные достижения учащихся;

· образовательные программы всех типов и видов;

· продуктивность, профессионализм и квалификация педагогических работников;

· образовательная организация (учреждение) и её системы, обеспечивающие образовательный процесс и процесс управления.

 1.9. Потребителями результатов деятельности внутренней системы оценки качества образования являются субъекты, заинтересованные в использовании внутренней системы оценки качества образования как источника объективной и достоверной информации о качестве образовательных услуг. 

 1.10. Диагностические и оценочные процедуры в рамках внутренней системы оценки качества образования  могут проводиться с привлечением внешних экспертов (экспертных сообществ). Требования к экспертам, занятым оценкой качества образования, устанавливаются нормативными документами, регламентирующими реализацию процедур оценки качества образования.

 1.11. Мониторинг и оценка качества образования в образовательном учреждении проводится по следующим уровням образования:

· начальное общее образование;

· основное общее образование;

· среднее общее образование.

 1.12. Мониторинг и управление качеством образования во внутренней системе оценки качества образования осуществляется на уровне образовательного учреждения. Оценка качества образования осуществляется на основе системы показателей, характеризующих основные аспекты качества образования (качество результатов, качество условий и качество процесса). Перечень показателей качества и их эталонные значения устанавливаются нормативными актами, регламентирующими процедуры контроля и оценки качества образования на всех уровнях системы оценки качества образования (федеральный, региональный, муниципальный уровень).

 1.13. ОУ обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, разработку и внедрение определенной модели системы оценки качества, обеспечивает оценку, учет и дальнейшее использования полученных результатов.

 1.14. Итоги оценки качества образования используются для стимулирования учащихся, педагогов, руководителей учреждения к достижению высоких результатов.

2. Основные цели, задачи и принципы функционирования внутренней системы оценки качества образования 

2.1. Внутренняя система оценки качества образования создается с целью совершенствования качества образования и управления качеством образования на уровне образовательного учреждения, а также предоставления основным пользователям результатов системы оценки качества образования достоверной информации о качестве образования в ОУ. 

 
В соответствии с данными определениями система оценки качества образования будет способствовать достижению следующих целей:

· обеспечение контроля качества образования (ресурсы – процесс – результаты)

· повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг для принятия жизненно важных решений (по продолжению образования или трудоустройству),

· принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по повышению качества образования.

Основными задачами внутренней системы оценки качества образования являются:

· Оценка условий осуществления образовательного процесса; 

· утверждение системы критериев, показателей и индикаторов внутренней системы оценки качества образования в соответствии с муниципальным стандартом оценки качества образования;

· организация методического сопровождения по внедрению внутренней системы оценки качества образования;

· мониторинг и оценка качества образования на основе выбранной модели внутренней системы оценки качества образования;

· выявление факторов и рисков, влияющих на качество образования и способствующих достижению поставленных целей внутренней системы оценки качества образования;

· оценка и стимулирование деятельности педагогических работников по результатам оценки качества;

· привлечение общественности к независимой внешней оценке качества образования на всех уровнях и ступенях;

· повышение уровня информированности участников образовательного процесса и общественности о результатах оценки качества образовательных услуг в ОУ;

· прогнозирование развития образовательной системы учреждения;

· анализ содержания и уровня образования в ОУ; 

· повышение эффективности управленческих решений.

 2.2. В основу функционирования внутренней системы оценки качества образования положены принципы:

· объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования;

· непрерывности развития и интеграции в общероссийскую систему оценки качества образования; 

· реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости;

· открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;

· доступности информации о состоянии и качестве образования в школе для различных групп потребителей.

 2.3. Принципы формирования системы критериев (показателей и индикаторов) оценки качества образования:

· ориентация на требования пользователей;

· учет потребностей системы образования (сопоставимость системы критериев с федеральными, региональными и муниципальными аналогами инвариантных критериев);

· минимизация системы критериев (показателей и индикаторов);

· инструментальность и технологичность используемых критериев;

· оптимальность использования источников первичных данных;

· соблюдение морально-этических норм в отборе критериев.

 3. Организационная структура внутренней системы оценки качества образования 

 3.1. Организационно-технологическая структура внутренней системы оценки качества образования:

· образовательное учреждение и его система;

· система подготовки специалистов для проведения контрольно-оценочных процедур по новым технологиям;

· банк инструментария педагогических измерений;

· стандартизированные контрольно-оценочные процедуры;

· методики оценки качества образования.

 3.2. Организационно-функциональная структура внутренней системы оценки качества образования включает следующие элементы:

· администрация общеобразовательного учреждения;

· Методический совет;

· школьные методические объединения;

· Совет школы и др.

4. Функциональная характеристика внутренней системы оценки качества образования 

4.1. Администрация школы

 4.1.1. осуществляет нормативное правовое регулирование:

· разработки модели внутренней системы оценки качества образования на уровне школы;

· организации научно-методического сопровождения внедрения модели внутренней системы оценки качества образования;

· мониторинга и оценки качества образования в системе образования школы на основе разработанной модели;

· выявления факторов и рисков, влияющих на качество образования и способствующих достижению поставленных целей повышения (изменения) качества образования;

· привлечения общественности к внешней оценке качества образования в школе на всех ступенях;

· разработки новых моделей управления качеством образования на уровне школы;

· определения стратегических целей (прогнозирование) развития системы образования школы;

 4.1.2. использует систему показателей и индикаторов, характеризующих состояние и динамику развития системы образования (Система параметров, показателей, критериев, индикаторов внутренней системы оценки качества образования, Приложение 1);

 4.1.3. определяет организационные схемы обеспечения пользователей информацией о качестве образования школы;

 4.1.4. принимает управленческие решения по результатам оценки качества образования школы.

 4.2. Методический совет:

· участвует в разработке модели внутренней системы оценки качества образования на уровне ОУ;

· координирует функционирование системы оценки качества образования на уровне ОУ;

· обсуждает и принимает коллегиальные решения по стратегическим вопросам оценки качества образования;

· планирует мероприятия в области оценки качества образования на уровне образовательного учреждения.

 4.3. Школьные методические объединения:

· организуют научно-методическое сопровождение внедрения модели внутренней системы оценки качества образования;

· участвуют в процедурах оценки качества индивидуальных образовательных достижений учащихся, профессиональной компетентности педагогов и их деятельности, оценки качества образовательного процесса, качества инновационного деятельности, качества оценки условий (комфортности) обучения; оценки качества воспитательной работы по предмету, качества материально-технического обеспечения;

· обеспечивают информационно- методическую поддержку педагогических работников в ходе подготовки и проведения ЕГЭ, государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов, аттестации педагогических работников;

· ходатайствуют о поощрении педагогических работников за высокие показатели качества образования;

· заслушивают аналитические отчёты педагогов и выступают в качестве заявителей для представления педагогов для участия в профессиональных конкурсах.

 4.4. Управляющий совет:

· содействует реализации принципа общественного участия в управлении образованием в учреждении;

· участвует в согласовании определения стимулирующих доплат педагогическим работникам по результатам оценки качества образования;

· участвует в обсуждении внутренней системы оценки качества образования и процедурах оценки качества материально-технического обеспечения, условий комфортности обучения, оценки системы дополнительного образования, качества воспитательной работы, организации питания, оценки состояния здоровья обучающихся и заслушивает руководителя школы по реализации внутренней системы оценки качества образования;

· готовит предложения по формированию приоритетных направлений стратегии развития учреждения;

· осуществляет общественный контроль за качеством образования и деятельностью учреждения в формах общественного наблюдения, общественной экспертизы;

· принимает участие в оценке качества образования, в том числе в лицензировании и аккредитации учреждения.

 4.5. Реализация внутренней системы оценки качества образования осуществляется через процедуры оценки

 качества:

· индивидуальных образовательных достижений учащихся;

· профессиональной компетентности педагогов и их деятельности;

· образовательного процесса;

· материально-технического обеспечения;

· инновационной деятельности;

· условий комфортности обучения;

· доступности образования;

· сохранения контингента учащихся;

· системы дополнительного образования;

· организации питания;

· состояния здоровья обучающихся;

· качества воспитательной работы;

· качества финансово-экономической деятельности;

· открытости деятельности образовательного учреждения;

· управленческой деятельности.

 4.7. Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной деятельности, формы результатов оценивания, а также номенклатура показателей и параметров качества устанавливаются в стандарте качества (уровень образовательного учреждения). Критерии и показатели оценивания определяются в нормативных актах, регламентирующих процедуры контроля и оценки качества образования в ОУ. Их утверждение и изменение осуществляется по рекомендации Методического совета на основании решения педагогического совета по согласованию с Управляющим советом.

 Периодичность проведения оценки качества образования определяется планом внутришкольного контроля.

5. Процедуры оценки качества образования 

5.1. Реализация внутренней системы оценки качества образования осуществляется через процедуры оценки качества:

· лицензирование ОУ;

· государственную аккредитацию ОУ;

· государственную (итоговую) аттестацию выпускников;

· независимые формы итоговой аттестации по ступеням образования;

· мониторинг качества образования;

· внутренний мониторинг ОУ и педагогической деятельности;

· общественную экспертизу качества образования;

· рейтинги образовательных учреждений;

· конкурсы.

 5.2. В основу содержания процедур оценки качества образования положены следующие критерии оценки качества образования:

 1. индивидуальные образовательные достижения обучающихся;

 2. профессиональная компетентность педагогов и их деятельности;

 3. организация образовательного процесса;

 4. материально-техническое обеспечение;

 5. инновационная деятельность;

 6. условия обучения;

 7. доступность образования;

 8. сохранение контингента обучающихся;

 9. система дополнительного образования;

 10. организация питания;

 11. состояние здоровья обучающихся;

 12. воспитательная работа;

 13. финансовое обеспечение;

 14. открытость деятельности ОУ;

 15. эффективность управленческой деятельности.

 5.3. Номенклатура показателей и индикаторов для критериев оценки качества, а также периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной деятельности и формы результатов оценивания устанавливаются в стандарте оценки качества (уровень образовательного учреждения).

 5.4. При оценке качества образования основными методами установления фактических значений показателей являются экспертиза и измерение. Процедура проведения экспертизы и измерений устанавливается нормативными муниципальными и локальными актами.

 6. Гласность и открытость результатов оценки качества образования 


Гласность и открытость результатов оценки качества образования обеспечивается путём предоставления информационных материалов основным потребителям результатов внутренней системы оценки качества образования.

 
Публичный доклад руководителя ОУ размещается на официальном сайте образовательного учреждения.

Приложение 1

Система параметров, показателей, критериев, индикаторов внутренней системы оценки качества образования

Параметр 1. Качество условий образовательного процесса 

	№
	Показатели
	Критерии оценивания
	Индикаторы 

	
	
	
	0
	1
	2

	1. 
	Санитарно- гигиеническое благополучие образовательной среды
	- соответствие условий обучения гигиеническим требованиям
	Не соот-ветст-вуют
	Не менее 80% соот-ветствие
	100% соот-ветствие

	2. 
	
	-соответствие условий физического воспитания гигиеническим требованиям
	Не соот-ветст-вуют
	Не менее 80% соот-ветствие
	100% соот-ветствие

	3. 
	
	- % детей, обеспеченных горячим питанием:
	Менее 50%
	50-90%
	Свыше  90%

	4. 
	
	- % детей, питающихся бесплатно
	нет
	50%
	80%

	5. 
	
	-наличие лицензированного медицинского кабинета
	нет
	
	имеется

	6. 
	
	-осуществление углубленных медицинских осмотров учащихся 
	нет
	Прово-дятся нере-гулярно
	Прово-дятся ежегодно

	7. 
	
	-% детей, имеющих отклонения в здоровье
	Свыше 10% детей
	3-10%
	До 3%

	8. 
	Кадровый потенциал
	-% обеспеченности ОУ педагогическими кадрами
	Ниже 95%
	95-99%
	100%

	9. 
	
	-% молодых специалистов, продолжающих работать в ОУ (в период за последние 3 года)
	Ниже 95%
	95-99%
	100%

	10. 
	
	- % педагогических кадров пенсионного возраста
	Свыше 30%
	3-30%
	До 3%

	11. 
	
	- % педагогов, имеющих высшее образование 
	Менее 60%
	Свыше 60%
	100%

	12. 
	
	- % педагогов, имеющих высшее педагогическое образование
	Менее 50%
	Свыше 50%
	100%

	13. 
	
	-% педагогов, имеющих ученые степени
	нет
	До 1%
	Более 1%

	14. 
	
	- % педагогических работников, повысивших квалификацию за 5 лет
	Менее 80%
	Свыше 80%
	100%

	15. 
	
	-% педагогических работников, работающих с детьми, обучающимися по специальным коррекционным программам, прошедших (1 раз в 5 лет) подготовку по коррекционной педагогике
	нет
	Не менее 80%
	100%

	16. 
	Информационно-техническое обеспечение образовательного процесса
	-количество учащихся на 1 компьютер, занятых в учебном процессе
	30-50
	20-30
	10

	17. 
	
	-наличие электронной почты, сайта
	нет
	Имеется почта или сайт
	Имеется э/почта и сайт ОУ

	18. 
	
	-наличие мини-типографии
	нет
	менее 100%
	имеется

	19. 
	
	-наличие медиакласса
	нет
	менее 100%
	имеется

	20. 
	
	-наличие локальной сети:

· в учебном кабинете
	нет
	имеется
	

	21. 
	
	· в управлении образовательным процессом
	нет
	имеется
	

	22. 
	
	-% педагогов, прошедших обучение по новым информационным технологиям 

(за последние 5 лет)
	Менее 50%
	50-80%
	Свыше 80%

	23. 
	Безопасность образовательного процесса
	-% случаев детского травматизма
	Более 1%
	Менее 1%
	нет

	24. 
	
	-% случаев взрослого травматизма
	Более 1%
	Менее 1%
	нет

	25. 
	
	-% педагогов и руководителей, прошедших обучение и проверку знаний требований охраны труда
	Ниже 50 %
	50-80%
	80-100%

	26. 
	Наличие документов в соответствии с которыми функционирует ОУ
	-наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности
	нет
	имеется
	

	27. 
	
	-наличие свидетельства об аккредитации 
	нет
	имеется
	

	28. 
	
	-организационно-распорядительные документы
	Нет 
	Ведутся с незначи-тельными нару-шениями
	Ведутся в соответствии с требо-ваниями

	29. 
	
	-локальные акты
	Нет 
	Ведутся с незначи-тельны-ми нару-шениями
	Ведутся в соот-ветствии с требо-ваниями

	30. 
	Управление образовательным процессом
	- % руководителей и заместителей руководителей ОУ, повысивших квалификацию в области менеджмента (в течение последних 3 лет)

-наличие действующих органов общественно-государственного соуправления (согласно зарегистрированному уставу), имеющего полномочия по распределению средств

-наличие системы внутреннего контроля за осуществлением образовательного процесса

-осуществление мониторинговых исследований
	Ниже 80%

Нет


	80-100%

Имеется, но дейст-вует нерегу-лярно


	100% 

Регулярно действует



	31. 
	Материально-техническое обеспечениие
	Наличие помещений, соответствующих минимальному перечню в соответствии с требованиями СанПиН 
	Менее 50%
	50-90%
	90-100%

	32. 
	
	% оснащенности спортивной площадки, в соответствии с нормативами
	Менее 50%
	50-90%
	90-100%

	33. 
	Учебно-методическое обеспечение воспитательно – образовательного процесса
	-% обеспеченности обучающихся комплектом учебников в соответствии с Федеральным Перечнем
	Менее 50%
	50-90%
	90-100%

	
	
	-% обновления фонда учебной литературы в библиотеке
	Менее 50%
	50-80%
	80-100%

	
	
	-% обеспеченности наглядными пособиями в соответствии с перечнем наглядных средств обучения 
	Менее 50%
	50-80%
	80-100%


Параметр 2. Содержание образовательного процесса

	№
	Показатели
	Критерии оценивания
	Индикаторы 

	
	
	
	0
	1
	2

	1. 
	Реализуемые образовательные программы.
	-основные базового уровня (соответствие ГОС)
	Не соот-ветст-вуют
	
	Соответ-ствуют

на 100%

	2. 
	
	-основные повышенного уровня (соответствие ГОС)
	Не соот-ветст-вуют
	
	Соответ-ствуют

на 100%

	3. 
	
	-дополнительные программы (наличие)
	Не имеется
	
	имеются

	4. 
	Учебный план ОУ
	-% выполнения РБУП за три последних года
	Менее 80%
	80% и более
	100%

	
	
	-% соответствия содержания школьного компонента типу, виду и задачам ОУ
	Менее 80%
	80% и более
	100%

	
	
	-% соответствия учебных часов:

а)профилям обучения

б)статусу углубленного изучения предметов
	Менее 80%

Менее 80%
	80% и более

80% и более
	100%

100%

	
	
	-обоснованность введения набора элективных курсов
	Не обосно-вано
	
	Обосно-вано 

	
	
	-соблюдение принципа преемственности в реализации программ школьного компонента 
	Не просле-живает-ся
	Соблю-ден не в полной мере
	Соблю-ден в течение 3-х лет


Параметр 3. Результаты образовательного процесса

	№
	Показатели
	Критерии оценивания
	Индикаторы

	
	
	
	0
	1
	2

	1.  
	Учебные достижения
	-%успеваемости в 4 классах
	Менее 95%
	Не менее 95%
	100%

	2. 
	
	-% выпускников 4 –х классов, занимающихся на «4» и «5» и подтвердивших свои отметки при переходе в 5 класс в текущем учебном году
	Менее 30%
	30-50%
	свыше 50%

	3. 
	
	-% успеваемости в 5-9 классах
	Менее 30%
	30-50%
	свыше 50%

	4. 
	
	-% учащихся, подтвердивших хорошие и отличные отметки по итогам обучения в 6 классе
	Менее 60%
	свыше 60%
	100%

	5. 
	
	-% учащихся подтвердивших хорошие и отличные отметки по итогам обучения в 7 классе
	Менее 60%
	свыше 60%
	100%

	6. 
	
	-% учащихся , подтвердивших хорошие и отличные отметки по итогам обучения в 8 классе
	Менее 60%
	свыше 60%
	100%

	7. 
	
	-% выпускников 9 классов, получивших аттестаты без «3»
	Менее 30%
	30-50%
	более 50%

	8. 
	
	-% выпускников 9 классов, подтвердивших на экзамене по русскому языку (новая форма) годовую отметку
	Ниже 80%
	80% и более
	100%

	9. 
	
	-средний балл на экзамене по русскому языку в 9-х классах (новая форма)
	Ниже 3,2
	3,2-3,8
	3,8 и выше

	10. 
	
	-% выпускников 9классов, подтвердивших на экзамене по алгебре (новая форма) годовую отметку
	Ниже 70%
	70% и более
	100%

	11. 
	
	-средний балл на экзамене по алгебре в 9 классах (новая форма) 
	Ниже 3,2
	3,2-3,7
	3,7 и выше

	12. 
	
	-средний балл ЕГЭ по математике в 11 классах
	Ниже 3,2
	3,2-3,7
	3,7 и выше

	13. 
	
	-% учащихся, подтвердивших на ЕГЭ по математике годовую отметку
	Ниже 70%
	70% и более
	100%

	14. 
	
	- средний балл ЕГЭ по русскому языку
	Ниже 3,2
	3,2-3,8
	3,8 и выше

	15. 
	
	-% учащихся, подтвердивших на ЕГЭ по русскому языку годовую отметку
	Ниже 70%
	70% и более
	100%

	16. 
	
	-% учащихся, поступивших в учреждения профессионального образования в соответствии с профилем обучения в школе
	Менее 60%
	60-90%
	90-100%

	17. 
	Результативность участия в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях
	-рейтинг ОУ по результатам олимпиад: 

· Муниципального

· Регионального

· Федерального уровней

-% победителей, дипломантов в конкурсах, фестивалях, конференциях, соревнованиях

· Муниципального

· Регионального

· Федерального уровней (от общего количества учащихся ОУ)
	Нет

нет
	Победи-тели муни-ципаль-ного этапа

До 10%
	Победи-тели регио-нального этапа

Свыше 10%



	18. 
	Охват обучающихся комплексом дополнительных образовательных услуг
	-% детей, охваченных дополнительным образованием (посещающие занятия не менее 2 раз в неделю в данном ОУ по утвержденным программам)

-% удовлетворенности учащихся предоставляемым спектром программ дополнительного образования (по результатам анкетирования)
	Менее 60%

Менее 60%
	60-80%

60-80%
	более 80%

Свыше 80%

	19. 
	Результаты работы коллектива ОУ по охране здоровья 
	-% систематически занимающихся в спортивных кружках и секциях (от общего количества обучающихся);

-наличие положительной динамики здоровья учащихся 
	Менее 30%

Отсутст-вует
	30-50%

Дина-мика до 10%
	Свыше 50%

динамика свыше 10%

	20. 
	Социализация учащихся
	-% выпускников 9,11 классов, занимающих активную позицию деятельности (по результатам соц. опроса)
	Менее 30%


	30-50%


	Свыше 50%



	21. 
	
	-% учащихся, совершивших преступления
	Более 1%
	Менее 1%
	нет

	22. 
	
	-% учащихся, состоящих на учете в ПДН
	Более 1%
	Менее 1%
	нет

	23. 
	
	-% учащихся, пропускающих занятия по неуважительным причинам
	Более 2%
	1-2%
	нет

	24. 
	
	-% учащихся, проходивших предпрофильную и начальную профессиональную подготовку 
	нет
	До 20%
	Свыше 20%

	25.  
	Доступность получения образования
	-% детей, охваченных предшкольным образованием;
	Менее 90%
	90% и более
	100%

	26. 
	
	-% не обучающихся детей (от числа проживающих на территории ОУ)
	Более 1%
	Менее 1%
	нет

	27. 
	
	-% сохранности контингента учащихся:

 1 первая ступень
	
	
	100%

	28. 
	
	 2.вторая ступень 
	
	
	100%

	29. 
	
	 3.третья ступень
	Менее 80%
	80-90 %
	90% и более

	30. 
	
	-% выпускников 9 классов, продолживших обучение в 10 классах 
	Менее 60%
	60- 90%
	90-100%

	31. 
	
	-% учащихся выбывших по неуважительным причинам
	Более 1%
	До 1%
	нет

	32. 
	Уровень удовлетворенности деятельностью ОУ потребителями образовательных услуг
	по результатам анкетирования:

-% выпускников 9,11 классов, удовлетворенных деятельностью ОУ
	Менее 60%
	60-80%
	Более 80%

	33. 
	
	- % родителей, удовлетворенных деятельностью ОУ
	Менее 60%
	60-80%
	Более 80%

	34. 
	Эмоциональное благополучие и социально-психологическая защищенность учащихся
	По результатам диагностического обследования:

-% учащихся, имеющих благоприятное эмоциональное состояние;
	Менее 70%
	70-90%
	Более 90%

	
	
	-% выпускников 9,11 классов чувствующих себя комфортно в ОУ
	Менее 70%
	70-90%
	Более 90%


Параметр 4. Контекстные показатели. 

	№
	Показатели
	Критерии оценивания
	индикаторы

	1. 
	Анализ требований потребителей (родителей, других ОУ, партнеров, педагогов, обучающихся
	Доля рекламаций 

Доля благодарностей 

Уровень удовлетворенности
	Не более 1 % потребителей

Не менее 7% потребителей

Не менее 90%

	2. 
	
	Доля классных часов, посвященных достижению успешности детей в семье и в социуме 

Доля общественных акций, посвященных вопросам семьи
	Не менее 30%

Не менее 10%

	3. 
	Социально-культурный потенциал 

региона
	% детей, посетивших объекты культуры

% детей, охваченных мероприятиями по интеллектуальному развитию
	Не менее 50%

Не менее 20%

	4. 
	Результативный менеджмент организации


	% управленческих работников прошедших обучение по программе «Менеджмент организации»

% руководителей, заместителей, внедряющих ИКТ в управленческую деятельность

% руководителей, заместителей, эффективно внедряющих документационный менеджмент
	Не менее 60%

Не менее 90%

Не менее 90%


